OFFRE D’EMPLOI

L’Office Malgache des Hydrocarbures, régulateur du secteur pétrolier aval a Madagascar, cherche présentement pour un poste
basé a Antananarivo :

UN(E) CHEF DE SERVICE SYSTEME D’INFORMATION NATIONAL DES HYDROCARBURES (CS SINH)

Sous la supervision du Directeur des Etudes et Opérations, le CS SINH joue le réle de conseiller technique, coordonne et
supervise les activités du service.

Missions :

Concevoir, élaborer et actualiser périodiquement le Systéme d’Information National des Hydrocarbures (SINH) ;

Elaborer et actualiser, de concert avec les participants dans la chaihe d’approvisionnement ainsi qu’avec d’autres
organismes de I'Etat, le Plan National de Sécurité Pétroliecre (PNSP) et en superviser I'application, en coordination avec
les organismes gouvernementaux précités.

Taches et Responsabilités :

1.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Soumettre au Directeur des Etudes et Opérations un plan détaillé pour la conception, I'élaboration et la mise en ceuvre du
Systéme d’Information National des Hydrocarbures (SINH).

Concevoir et élaborer périodiquement, en liaison avec le personnel de 'OMH et les exploitants dans la chaine
d’approvisionnement, le Systéme d’Information National des Hydrocarbures et en assurer I'adaptation a de nouveaux
besoins.

Controler la mise a jour permanente des données du SINH, a la lumiére des rapports de projets et activités des titulaires de
Licences d’Exploitation des Hydrocarbures et compte tenu des informations nationales et internationales pertinentes.

Effectuer les contrdles et les réconciliations des données déclarées respectivement par les distributeurs et les logisticiens.

Sous la supervision du Directeur des Etudes et Opérations, élaborer et actualiser, de concert avec les acteurs dans la
chaine d’approvisionnement ainsi qu’avec d’autres organismes de I'Etat, le Plan National de Sécurité Pétroliere (PNSP), tel
que défini dans I'Article 33 de la Loi, et en superviser I'application, en coordination avec les organismes gouvernementaux
précités.

Suivre les instructions du Directeur des Etudes et Opérations dans le cadre de la mise en ceuvre du Plan National de
Sécurité Pétroliére, incluant la formation du personnel, les simulations périodiques et les ajustements a '’Annexe du Plan,
d’aprés les rapports des titulaires de licences sur les conditions d’organisation, de fonctionnement et de maintenance de
leurs systémes de sécurité et de leurs installations et équipements, et proposer au Directeur des Etudes et Opérations les
mesures a prendre en cas de non conformité aux exigences du Plan.

Assurer la mise a jour, la fiabilité et l'intégrité de la base de données du Service tout en respectant les procédures et
méthodologies en vigueur.

Suivre I'évolution du marché pétrolier et évaluer les répercussions de la réforme du cadre Iégal et réglementaire régissant
les activités dans la chaine d’approvisionnement sur I'évolution de I'offre et la consommation des produits pétroliers.

Diffuser des signaux anticipatifs ou alertes aux Dirigeants a partir des indicateurs statistiques sur les risques pesant sur la
chaine d’approvisionnement dans tous ses aspects.

Realiser les analyses du marché des produits pétroliers et en garantir la fiabilité, la ponctualité, la régularite et la mise a
disposition au Directeur des Etudes et Opérations.

Conduire des contrbles de cohérence inopinés ou programmeés sur les bases de données croisées entre stations-services,
distributeurs et logisticiens afin de garantir une intégrité absolue avant la diffusion des rapports.

Mettre en place une veille active sur les évolutions des technologies de l'information (ex. intelligence artificielle pour
I'analyse prédictive, intégration de la blockchain pour la tragabilité des flux, ...)

Formaliser une matrice des risques dynamique (approvisionnement, stockage, logistique) pour améliorer I'émission de
signaux anticipatifs et d'alertes a I'attention des dirigeants.

Mettre en place des projets d'amélioration continue des Sl a travers le pilotage de I'évolution des outils de Business
Intelligence (Power BI, tableaux de bord) ou des ERP (Odoo, SAP, Oracle) utilisés pour automatiser la collecte et le
traitement des statistiques.

Maintenir 'agenda hebdomadaire de tout le personnel du Service et centraliser le rapport d’entretien de chaque agent avec
une tierce personne et soumettre un plan d’actions annuel et un rapport annuel d’activités au Directeur des Etudes et
Opérations.

Procéder a I'évaluation périodique des performances de chaque agent du Service, réajuster les objectifs assignés et le cas
échéant, prendre les mesures idoines pour assurer que les activités réalisées soient, d’'une part en harmonie avec la
Iégislation du secteur et, d’autre part contribuent a son développement.

Sous la supervision du Directeur des Etudes et Opérations, assurer la mise en place, la matérialisation et le
développement des procédures et méthodologies opérationnelles du Service et proposer des ajustements et/ou corrections
en fonction de la réalité du travail.

Mettre en place un environnement de travail convivial tout en respectant les régles de bonne conduite, le reglement
intérieur de I'office, les textes régissant le domaine du travail a Madagascar ainsi que le systéeme de valeur de la Direction
basé sur les trois (3) principes suivants : « Rigueur, Anticipation et esprit d’équipe ».



Profil requis :

Dipldme universitaire de Master Il ou ingénierie en Economie, statistique appliquée, informatique ou systéme d’information
(bac +5) ;

Expérience professionnelle réussie d’au moins cing (05) ans dans un poste similaire.

Expérience professionnelle en tant que Cadre dans le secteur pétrolier aval ;

Disposant des capacités techniques nécessaires a la mise en ceuvre des 14 taches globales incombant au présent poste ;
Forte capacité d’analyse et de synthése (pertinence et fiabilité) ;

Forte capacité de rédaction.

‘excellence.

Autres qualités requises :

Sens du relationnel, créativité, esprit d’équipe, esprit d’initiative, rigueur, forte capacité de travail, sens de I'organisation et
de la planification ;

Apte a travailler en équipe et sous pression ;

Trés bonne connaissance générale ;

Rigoureux, proactif, méthodique, cultivé, persévérant et ouvert ;
Avoir le sens des priorités et forte capacité d’adaptation ;

Capacité prouvée a collaborer avec différentes institutions notamment les ministéres, les organismes nationaux ou
internationaux, les différents acteurs du secteur et a collecter les informations et données nécessaires pour la conduite
des études a faire ;

Dossier de Candidature :

Une demande manuscrite avec lettre de motivation

CV détaillé et signé avec photo récente (mentionnant les réalisations marquantes dans le secteur pétrolier aval et
notamment en matiére de systéme d’information et d’analyses du marché)

Photocopies des diplémes et certificats.

Les dossiers de candidature sont a envoyer sous pli fermé a I'adresse indiquée ci dessous avec les mentions suivantes :

" Candidature au Poste de Chef de Service Systéme d’Information
National des Hydrocarbures "
Immeuble Ex — SOLIMA Porte 104-
26, Rue Ranarivelo — Behoririka —
BP 7598 - Antananarivo 101

au plus tard le 18 septembre 2026 a 16 heures



